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N A C H H A L T I G K E I T S F Ö R D E R U N G

Ziel der Richtlinie

 Förderung von Klimaschutz, Nachhaltigkeit und Energieeffizienz in Unternehmen in Oldenburg

 Beitrag zur Klimaneutralität der Stadt bis 2035

 Unterstützung der lokalen Wirtschaft bei der Transformation zu nachhaltigen Geschäftsmodellen

 Sicherung und Schaffung von Arbeitsplätzen sowie Stärkung der regionalen Wirtschaft

 Nicht rückzahlbare Zuschüsse für Unternehmen am Standort Stadt Oldenburg

2



N A C H H A L T I G K E I T S F Ö R D E R U N G

Wesentliche Änderungen der Neufassung
1. Öffnung über KMU hinaus

 Förderung nun auch für größere Unternehmen

2. Wegfall der Mindestgröße

 bisher: mindestens 10 Vollzeitäquivalente

 künftig: keine Mindestgröße

3. Förderung von Eigenleistungen

 bei innovativen Projekten können eigene Arbeitsstunden anteilig berücksichtigt werden

4. Vereinfachtes Verfahren

 keine quartalsweisen Antragsfristen mehr

 kontinuierliche Antragstellung

 Auszahlung bereits nach Bestandskraft des Bescheids
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N A C H H A L T I G K E I T S F Ö R D E R U N G

Förderfähige Maßnahmen
1. Beratungsleistungen

 Machbarkeitsstudien und Nachhaltigkeitskonzepte

 Aufbau von Managementsystemen

 Zertifizierungen und Bilanzierungen

 Nachhaltigkeitsberichte

 Workshops zur Mitarbeitendenbeteiligung

2. Bildungsmaßnahmen

 Weiterbildungen von Mitarbeitenden

 Qualifizierung im Bereich Energie- und Klimaberufe

3. Innovative Vorhaben (Leuchtturmprojekte)

 Projekte zur Reduzierung von Treibhausgasen

 Umsetzung innovativer nachhaltiger Lösungen im Unternehmen
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N A C H H A L T I G K E I T S F Ö R D E R U N G

Förderhöhe und Rahmenbedingungen
Förderquote

 bis zu 50 % der förderfähigen Kosten

 bis zu 70 % bei innovativen Vorhaben

Maximale Förderung

 bis 15.000 € pro Unternehmen und Jahr

 bis 30.000 € für innovative Projekte

Beispiele Förderhöhen

 Studien / Konzepte: bis 5.000 €

 Zertifizierungen / Bilanzierungen: bis 2.500 €

 Workshops: bis 2.500 €

 Weiterbildung: bis 1.000 € pro Mitarbeitenden
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Kontakt
Sollten Sie Fragen haben, wenden Sie sich 
gerne an die Wirtschaftsförderung.

Stadt Oldenburg
Amt für Wirtschaftsförderung
Industriestraße 1 c, 26121 Oldenburg
Telefon: 0441 235-2057
christian.haupt-lengert@stadt-oldenburg.de


	Folie 1
	Ziel der Richtlinie
	Wesentliche Änderungen der Neufassung
	Förderfähige Maßnahmen
	Förderhöhe und Rahmenbedingungen
	Vielen Dank
	Kontakt

